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Con gran agrado dirijo unas lineas a los lectores del
¥ pres;ente ' Balance Social, el cual refiero en el marco

Sy coﬁw‘xto nacional e internacional del ano 2023,
b do’nde4a Fundacion El Sol. Org Embajada Mundial
por la Paz asume y acoge importantes retos y
. compromisos que demandaron el mas alto grado de
L\ ,f\’,bompromiso "y calidad para cumplir con el objetivo
L% ,A’Qnrsional " oia

Este mforme recoge: la p nt-’aCIog de la_ programacion, accion y gestion
realizada por la Fundamﬁ dﬁrarﬂ,eweste oﬁ\ que al hacerlo, lo hace en linea
con su Vision Social Humaalsta Lanm 1a que hace parte de los lineamientos
de otros organismos mtern’éfqﬁ f~- on esto, ser parte de la globalizacion
mundial, desarrollar una ob 5 [nlsional acorde a las necesidades de

5 donde acertadamente se pueda responder

s

poblaciones en diferentes territc ,*
a la satisfaccion de sus neceSidades basicas y en esto, ser generadores,
sostenedores, reconcmaore de paz
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Fundacion El Sol. Org - Embajada Mundial por la Paz, inicio un 2023, bajo las expectativas
metas y objetivos claros de profundizar en el marco internacional con proyectos y programas
enlazados entre si para conjuntamente entre lideres sociales, generar componente comunes
desde la labor misional personal y organizacional de quienes en la vida social estan en gran
COMPromiso.

Labor encaminada en la accion nacional e internacional en:

v' La linea directa con la comunidad linea transversal:
v" La linea de consolidacion organizacional LIDERAZGOS PARA
v La linea de estructuracion de proyectos LA PAZ MUNDIAL

v' La linea del impacto social internacional.

Proyectos y programas enlazados entre si para
1a recomposicion del tejido social y 1a paz

Labor social que esta marcada por las bases de quienes en el marco social estan con
el trabajo social humanitario altruista, donde dentro de los ideales comunes se logro
sacar adelante un a agenda Fundacion El Sol 2023 adelante, con altos y bajos, pero
en esencia se logro sacar adelante.

En el presente BALANCE SOCIAL, se presenta una agenda cumplida con bases de
trabajo que cumplen los mas altos estandares de calidad y amor misional al cien por
ciento, esfuerzos mancomunados que son propios de un personal que en adhesion,
cohesion y compromiso social, entregan amplios resultados alcanzados en el 2023.

En Fundacion El Sol;0rgEEmhajadaifintialinonlaibaz, se sigue
creciendo y mejorandoicadaianojesiunirelolllegaral final con un
\mlumen de metasta'exito yiestetanoisejlogroihacerrealidad gran

; nart mle a Agenuawzfﬂ% nmgramada A
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que puedan ~contr|bU|r en el mejoramlento de Ia calidad de V|da de tes pobIamones
la recomposicion

P

dentro y fuera de Colombia,
mas, para aportar, sostener y
er humano individual y colectivo,
S humanos, cuidar el medio
enibles, con aporte para la

Ser una organizacion lider gestor) e
trabajando en el desarrollo de d|f
resolver | necesidades y c |

UALOR

-Ser éeticos y morales en el desarrollo -del trabajo, eficaces y resc
- Mantener un precedente optimo y favorable ante y para la sociedad
- Permanecer innovadores y emprendedores en el desarrollo de la ib

n )ue

B .
cial humanitaria

- Atender con amar, respeto y calidad humana a cadWB a la~Fundacion

lleguen
\

FILOSOFIR

Trabajar basados en la ética no solo profesional, sino ademas personal, de cada uno de
los miembros del equipo interdisciplinario de la Fundacion El Sol, donde se fija un
compromiso de servir, con calidad humana a las diferentes poblaciones vy territorios que se
atienden, rescatando las capacidades, potencialidades y talentos de todas las personas y
su dignidad socio familiar.
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OBIETOISOGIAL ﬂ GRUPOS

Servir a la sociedad civil en general dentro y fuera del VULNERABLES
pais de Colombia, por medio de diferentes programas
enlazados entre si, con beneficio a la poblacion
menor, preadolescentes, adolescentes, jovenes,
adultos y adultos mayores, poblacion de diferentes

SEGUN LA DECLARACION DE LA CORTE
INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS
1/20, DE 9 DE ABRIL DE 2020:

DJJ la naturaleza de Ia pJ idemia, los de h:u, v:-.:t_‘mt;n'.u;c.s, sociales, culturales y ambientales deben ser

generos en |aS dlferentes areas SltuaC|OneS y Jl antizados sin disc cIon 3 toda DPI‘:JHH 1|ux sdiccion del Estado y, en especial, a ac u=| 0S grupos que

ctados de forma desproporcionada porque se encuentran @n situacion de mayor vulnerabi Icui como son

bl t d | d d las personas mayores, las nq\,‘ ninos, las personas con discapacidad, las personas migrantes, los refugiados,

pro ema ICaS e Ser’ Su neceSI a y Su los apm'w:as, las personas privadas de la libertad, las personas LGBTI, las mujeres emba 1das en periodo de

I I 101 post parto, las comunidades nn'::r_._;o_»nds, 1as personas afrodescendientes, las personas que viven del trabajo

Comportamlento humano y SOCIal’ SerVICIO Como una informal, la poblacién de barrios 0 zonas de habitacion precaria, 1as personas en situacion de calle, las personas
en situacion de pobreza, y el personal de los servicios de salud que atienden esta emergencia”

propuesta y aporte para la recomposicion del tejido
social y la paz.

Person& con

BOBIAGION(OBIENOIIABOR ISIM!%I.
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¥ { Personas

Programas y servicios desarrollados tanto en Migrantes,
refugiados,

sectores rurales como urbanos, atendiendo en ello apatridas
a las instituciones, poblaciones y etnias en
general, sin distincion de edad, género, estatus
economico o social, credo religioso, politico o
problematica psicosocial y/o familiar. Se  brinda
ayuda y servicio a las diferentes poblaciones dentro y )

o , _ Personas privadas de
fuera del territorio Colombiano.  Labor social i s iartad
humanitaria como Gestores territoriales de paz {wsos \ _/

By

Personas
mayores

Comunidades
indigenas

oryain @I@ﬂ@@ umﬁ@;@@ﬂt% geste Z@ﬂ%}
@[FIIIIDI Dmnera en 003 enfdesarrollarmios




CONIEXTO

ORGANIZACIONAL,

contenido PS.
GENERAL

El marco y contexto nacional e internacional del afio 2023 la Fundacion El Sol. Org Embajada
Mundial por la Paz asume y importantes retos y compromisos que demandaron el mas alto grado
de compromiso y desarrollo, para cumplir con su su objetivo misional. Este informe recoge la
presentacion de la gestion realizada por la Fundacion durante este afio 2023, en linea con su vision
y como Organizacion del Conglomerado Social Humanista que hace parte del otros organismos

internacionales.

En efecto, Fundacion El Sol. Org Embajada Mundial por
la Paz, con fundamento en el compromiso, la adopcion y
servicio de una gestion encauzada al bien comun en
diferentes comunidades vy territorios, lo que posibilita un
mayor bienestar para las comunidades objeto de trabajo
misional, se ha orientado, durante mas de 25 afios, a
proveer bienestar social a poblaciones en Colombia ya
incursionado en otros territorios de otros paises. Asi, el
proposito de ser de la Fundacion, enfoca sus acciones y
servicios a diferentes sectores entre los cuales se resalta
a los sectores populares, empresarios,
microempresarios, sectores académicos, educativos,
ambientales y campesinados, y distintos segmentos del
mercado de personas, diferentes poblaciones entre las
cuales se resalta a los preadolescentes, adolescentes,
jovenes, adultos, adultos mayores en sus diferentes
géneros, contribuyendo al desarrollo de territorios y al
progreso economico y social de estas personas y sus
familias. Mediante diferentes actividades para generar
una justa calidad de vida y construir una cultura basada
en los valores organizacionales, los atributos ya
adquiridos, y los comportamientos esenciales, para
permitir también el desarrollo integral de los
colaboradores y todos los que rodean la Fundacion.

Los invitamos a sumarse a tan loable obra social
humanitaria.




tontenido PY.
Objetivos propuestos
__para el ano 2023
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Desarrollar una agenda de lahor misionalfgella
mano tie Organizaciones te La Sociedad Civiljy,
Lideres sociales humanitarios, generando unione
ideas, contextos, culturas, emprendimientos,
proyectos vy programas enlazados entre, Si para la
recomposicion del tejido social y 1a paz mundial en
los diferentes territorios del mundo

Trahajar integralmente por el bien comun desde
los liderazgos sociales
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dificultades para'CluESaKioo
agenda 2023
Fundacion El Sol. 010.4/¥




Las situaciones dificiles,
complejas, de dificultad;
son parte de la
cotidianidad de la vida, y
bajo esta perspectiva
Fundacion E Sol. Trabajo
arduamente sortear y salir
adelante de estas
situaciones complejas o
de dificultad, se puede
enunciar las que son
tomadas como las mas
complejas y que se hacen
| necesario estos
aprendizajes para medir
la accion.

La capacidad de resolucion de dificultades, siendo esto un

-) medidor para trascender en las experiencias y asi tener calidad
de construccion de procesos donde se pueda capacitar a
poblaciones en situaciones de dificultad, es lo que nos pone en
liderazgos misioonales.

Dificultades que se subsanaron con personas humanistas de
corazon, que entienden y saben y lo tienen claro en su ser, y
es que! en equipo entre humanistas, se logran grandes
hazanas.

No hay genero, edad,
color, raza. geopolitica,
situacion economica, no

hay dificultades que
sobrepase el deseo real
de hacer las cosas.
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—) Drfrouksndes meernas en la dndmica orgamizaciona

Hacemos una lluvia de ideas y resaltaremos las que se han evaluado y considerado dificultades
en 2023.

1. El internet para las reuniones y eventos virtuales.

2. La telecomunicaciones en las reuniones y eventos virtuales.

3. El idioma diferencial de cada pais.

4. La falta de recursos econoémicos.

5. La diferencia horaria para la realizacion de eventos, reuniones, encuentros, charlas,
capacitaciones, diplomados y demas actos de caracter virtual.

6. Algunas politicas de gobierno de cada pais.

7. La falta de voluntad politica de los gobiernos locales y nacionales para apoyar iniciativas
independientes que en este ano se desarrollaron pece a que no se conto con apoyo.

8. La falta de apoyo empresarial, ya que las empresas estan ya creando sus propias fundaciones
y desde estas desarrollan directa su colaboracion a sus fundaciones.

9. El efecto pos pandemia sigue mostrando sus efectos, las huellas de afectacion econdémica,
empleo, necesidades diferenciales que desestabilizaron a los miembros de la organizacion, lo que
genera disminucion horaria y de capacidad de ejercer las tareas propias del cargo.

10. La postura de algunos lideres sociales que en su interés individual, nos apoyaron las acciones

por otros propuestas, como es el caso de algunos lideres que se contactaron y fueron renuentes

para dar apoyo a las iniciativas de la Fundacion.

11. La falta de equipo para la construccion de equipo por no poderse contar con los recursos

econdmicos para el pago de honorarios que se esperan por este trabajo.

12. La vision actual del servicio humanitario colaborativo que hay entre quienes como

profesionales son requeridos para apoyar misiones humanitarias.

13. La situaciones pos pandemia dejaron grandes huellas y afectaciones econémicas donde se

dieron de baja oportunidades para las OSC. Que aun persisten en este aino 2023.
icu ‘minar yroyectos 2 apre ibir eracion

ultades ta de o de profe les que se requiere : abajo.
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WMELHAS. ALCANZADAS EN
LA AGENDA 2023

1a sostenibilidad un compromiso 2023 fueun ano que

marco un hito importante’ en Ia estrategia (e

sostenihilidadde lalfundacion:

< Se’ o continuidad a diferentes acciones: para
cumplir con los cuidados del ecosistema’y metio
amhiente, tonde emitio el propio programa de los
Ohjetivos Social HumanitarioS por Ia Paz Mundial -
OSHPM

<~ Realizo’ con total exito las cumhres npohlacionales
con Miras a generar conscienciay responsahilidad
social' por el cuidatdo del planeta, la sana
convivenciaylapaz mundial.

< Lalkundacion fue galartionata con reconocimientos
internacionales, 1o gue Ia sigue poniendo en el
marco de' huenas relaciones nacionales e
internacionales con miras a' ampliar el radio de
accionorganizacional.

< Sigue siendo parte de Organismos internacionales
que respaltianialahorydeher'serdelafundacion
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Comenﬂo P11

La cultura organizacional comprendida esta como el sistema de interrelacion y
comunicacion entre todos los que hacen parte de la Organizacional, como
parte de la adhesion, coherencia y entendimiento con la mision , metas y
objetivos de la Fundacion

La cultura organizacional es factor es fundamental y por mas de 25 afios se
viene trabajando en formar la Cultura, el sistema cultural de Paz
Organizacional en la Fundacion.

Es el referente que le permite ser y actuar de forma coherente con la sociedad
en que esta y busca construir en diferentes territorios del mundo.

Este sistema de cultura organizacional se apalanca en unas variables que
dinamizan los comportamientos organizacionales y su personal colaborador
hacia ese referente. En este sentido, la Fundacion avanza de acuerdo con los
planes de accion definidos para cada afio, acompafada de colaboradores que
son propios para alcanzar las metas y objetivos propuestos y para lo cual es
valioso presentar el personal directivo en primera escala, personal que tiene
bajo su responsabilidad trabajar en equipo para sacar a éxito la mision social

vocacional.

FUNDADORA Y DIRECTORA
FUNDACION EL SOL

SOL MARY VALENCI/

SOMOS FUNDACION EL SOL. ORG.
EMBAJADA MUNDIAL POR LA PAZ,
ORGANIZACION DE LA SOCIEDAD
CIVIL, DE CARACTER PRIVADO, SIN
ANIMO DE LUCRO, CON MISION
VOCACIONAL DESDE 1998,
CONSTITUIDOS

EN EL MARCO LEGAL ANTE LAS
INSTITUCIONES DEL ESTADO DE
COLOMBIA

SOLO LAPAZ ES EL CAMINO
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UN SISTEMAS CON GUIAS COMO: &N
Fl sistemade contratacion, Codigo de ética;Cotli g
huen gohierno, Manual de funciones, Ret Ua[m@
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ESTRUCTURAL DECARGOS'QUE SERLASMANENELORGANIGRAMA




Accion y Gestion Social
en relacion directa con lo social politico.

Identificacion de
problematicas sociales

Lecturas diagnosticas de
gnostici o
entornos psicosociales

e ————

- Elaboracién de
Mapas de riesgos de
accion e intervencion

~ Planes y acciones de
tratamiento y debida

diligencia / »

Identificacion y
. adopcion de acciones

opcion de acciones
acionales e internacionales
lones de remediacion

Respuestas de
entidades
internacionales

Acciones de
remediacion

RW%

nacionales
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ACTIVIDADES ESPECIALES PARA EL
CONTEKTO MISIONAL

INRORMACGIONMBATATR

un ano donde SE Leuneuia
caracterizacionsspoblacionalidess1890
personasientrerlasicualesssenameteniudo
yasheneficiarioS el 0SESEruIcoSa
DrindadosfyrotraSraueringresan parasser,
heneficiatosienelfanoluuelinicia

1.

Entrevistas en frabajo de campo a cargo de
personal fundacion y acompafiados por
lideres sociales territoriales

acatividlad acompafiada de wuna charla
psicosocial

entrevistas a padres cabeza de familia.

informacion que debe estar acompafiada de
documentacion anexa para verificacion de
datos

informacion tabulada

informacion revisada, analizada, sectorizada
por item de interes para los proyectos Y
prohgramas

Informacion verificada

informacion archivada en gran reserva por
manejo de confidencialidad
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* PROGRAMA DE PREVENCIC
PSICOSOCIALES Y SALUD MENTAL

Con diferentes actividades de atencion e intervencidm, a la*comunidac ‘ “Yﬁg
varias lineas: |

< FORMACION SOCIAL. . 2
Bajo diversas tematicas y metodologias, dictar diferem 'ﬂ.  Ragaa- s
resaltan. i
Los sistemas familiares y toda la dinamica familiar
Los valores humanos
Los valores sociales
Carta Universal de los Derechos humanos
Carta Democratica de los Derechos y Debefes Humanos ‘_
El ecosistema y medio ambiente .. g/Hm

<+ PROGRAMA LIDERAZGOS POS [VC
Motivacon constante a la formayq
equipo, solidaridad, repreto y desarrofio ¢

o . e
-

-
.

S NANENENENEN
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«<* PROGRAMA LIDERAZGOS POR LA PAZ MUNDIAL.
Comunicacion con Lideres Sociales Humanitarios de
diferentes territorios del mundo.

fahogsocialfiiimanitaialcomojtestoresyleritonialesyueibazs
connLoyramaspynLoyeclosenlazatlosyenixeasnatafuenelial
espacins (e Wik con cAlliad parm B consTueeiin W
eeoningsicion]deliejidofsocialiviialueneracionid

g@ﬁoﬁo

IE NG UIOIGISO'S
wviartuales con los
L.ideres SocilEes
Huméanitarios,__

= -

Encuentro No. 4.
% Sdbado 15 de Julio, 2023.

. ] S . - { nariofpre u ) / - ( JAS. Ik, -
8:00 am -12:00m. hora Colombia B I " ) .
1 9:00 am hora Washington, Estados Unidos. e\ = — \ N LY % ;

" . 7:00 am hora México e = = D 2 0. LUGAR Plazoleta el par’-u

3:00 pm hora Espaia @A mletosw :
:00 pn hora Rusi Unidos buscando o B prlnCIpaI
2:00 pm hora Congo, Nigeria, 1 N 2

4:00 pm hora Kenia
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TEMATICAS:

1. Programa Mundialpor la paz Fundacion el SoLEMP
2. Desarrolloy participacion en el 2do Congreso de

Lideres Mandiles por la paz

+ Fecha: Junio 28 2023

* Hora: 9:00 pm hiora Colombia

* Plataformas Zoomy Meet

« Info: Celular(+57)3193433933
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<* PROGRAMA FAMILIAS POR LA PAZ MUNDIAL
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PROGRAMA
JOVENES Y
JUVENTUDES

CON

RESPONSABILIDAD
SOCIAL POR LA PAZ

MUNDIA

o Ve ]

PROMOCION Y DIFUSION EN
ACTIVIDADES MIXTAS (ARTE,
CULTURA, MEDIO AMBIENTE Y
EMPRENDIMIENTO SOSTENIBLE)

- EJERCICIO ACTIVO Y
PARTICIPATIVO EN LA
RESPONSABILIDAD SOCIAL POR LA
PAZ

- ENCUENTROS VIRTUALES Y
PRESENCIALES CON ESPACIOS |~ ™
PARA LA LIBRE SOCIALIZACION |

/CONFORMACION de mesas de trabajo

tematico conectadas a todos
territorios del mundo

/ Conexion con los medios
comunicacion internacional

/" Intercambio cultural de proyectos entre

los jovenes y juventudes del mundo

REQUISITOS PARA

PERTENECER |
AL PROGRAMA EN LAS

ACTIVIDADES
INTERNACIONALES

v Documentacion legal personal
vigente y actualizada

v’ Pasaporte

v'Via para los paises donde se
programa asistir

v Para menores de edad, permiso de
los padres

v Disponibilidad horaria

ACTIVIDADES DE
CAPACITACION
COMO PREAMBULO

AL JJRSPM

Capacitacion inicial en las politicas y

programas internacionales como:

» La Declaracion Universal de los
Derechos Humanos - ONU

» La Carta Democratica de los
Derechos y Deberes del Hombre -

OEA
» Los Objetivos de Desarrollo
Sostenible

» Pacto ROERICH

» Pactos y acuerdos internacionales
por la paz mundial.

» Teorias de familia y sociedad civil

» Temas de gobierno y participacion
politica

» Elaboracion y gestion de proyectos

» Entre otros temas.

La familia como
acompanantes de los
procesos con los
menores de edad.

—

7-12 13-20 21-30

PRE-ADOLESCENTES

ADOLESCENTES JUVENTUD

TEMPRANA

T FRKUGKA
"EN EL TERRITORIO: l

APACITACION. F

ROMOCION Y RELACION
ARA VINCULACION A EMPLEO
UCACION Y ORIENTACION
VOCACIONAL EN AREAS DE PRIMARIA
A Y ESTUDIOS SUPERIORES (

BECAS EDUCATIVAS DESARROLLADOS

POR DIVERSAS EMPRESAS

INTERCAMBIOS ACADEMNMICOS
ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL

PROMOCION Y DIFUSION EN ACTIVIDADES
MIXTAS (ARTE, CULTURA, MEDIO AMBIENTE Y

EMPRENDIMIENTO SOSTENIBLE)

EJERCICIO ACTIVO Y PARTICIPATIVO EN LA
RESPONSABILIDAD SOCIAL POR LA PAZ

ENCUENTROS VIRTUALES Y PRESENCIALES
] CON ESPACIOS PARA LA LIBRE

] SOCIALIZACION

\
>
>

>

»”

| -PARTICIPACION Y PROMOCION EN EVENTOS DE >

ARTE, CULTURA, DEPORTE, EMPREMDIMIENTOS

contenido P29

PROGRAMA DE JOVENES Y JUVENTUDES CON
RESPONSABILIDAD SOCIAL POR LA PAZ MUNDIAL.

= REQUISITOS BASICOS PARA

LX) 55 i INGRESO AL PLIRSPM

_a (-

I- HACER SERVICIO SOCIAL HUMANITARIO
A TRAVES DE LA FUNDACION EL SOL

2- NO TENER ANTECEDENTES LEGALES

3- PERMISO DE PADRES O TUTORES PARA

IUE BRINDA EL
PROGRAMA?

EN EL MUNDO:

Intercambio para estudios de nivel avanzado
Participacion en eventos virtuales a nivel
internacional

Participacion presencial en eventos a nivel
internacional con apoyo de patrocinios

Como miembros del programa se presentaran
los proyectos elaborados por los jovenes para
la busqueda de patrocinio en cooperacion
internacional.

Los matriculados en diferentes areas del
programa, hacer parte de la organizacion de
los diferentes eventos que se tienen en el
programa y en la Fundacion El Sol.

Por parte de la Organizacion, ser referidos a
los organismos internacionales de los cuales
hace para la Fundacion El Sol.

Participacion en labor social humanitaria en
diferentes territorios en el mundo.

MENORES DE EDAD

EDADES DE
ENFOQUE

7-12

13-20

ADOLESCENTES

21-30

JUVENTUD TEMPRANA
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. Organizadoras

R 1 ionc cue i L9017 e el — e e S . L O FWEDOR ame — A —
Dra. Sol Mary Valencia | w2 e B = I & & —— - s —manl e
Embajadora Hundial Por La Paz, Colombia —— ¥ TR )
Presidenta de “Fundacién E1 Sol"
Antioquia, Colombia

SOdnl llnnnitu:l. né 1

Con incidencia en la Telesecundaria de

e (eweiill Ciudad de Mexico, E Salvador, Argentina,

—.| Ecuador, Nigeria: donde se instalo el

| programa bajo el liderazgo de adultos

- N ™ lideres sociales humanitarios nombrados

.z my por la Fundacion El Sol, prueba piloto para

" omacoswomavos v [ g medir alcances y resultados, para afinazar

q esta propuesta de trabajo desde |Ia

gy L& Fundacion con los jovenes y juventudes de

Sl diferentes territorios.

- oy aSERlUGRO_UNIRE

5 WIOVENESHE % DE
DIFERENTES, yhy &

AP TERRITORIOS “CON" UN

. “&\%ETIW GﬂMIIN

V7o mm ;. sOESARROLIAR
"W’INIGI'TAI\I ]
""'» e CioNESIRORYENRIEN

ora lscnh: de Telesecundaria Z. E.V017
Estado de Méxio, nixico

--------------------

GUMIIN 2)
GBNVIVENGLA PAGIEICA
Yll\ PAZ, gl '

g A S :



Contenido P31

Se realizo el evento que une los jovenes y las juventudes del mudno, hecho que

marca hoistoria frente a la realizacion de objetivos organizacionales para realizar
programas que den respuestas de forma unida a las poblaciones en el mundo,
traspasar las fronteras con el uso adecuado del internet.

Z2M St of Yot a]m(ﬂv(@mmmm |
[Responsipiliy for Warld Feace

“Bridging gemerational gaps”
Celebratimg the Universal Declaration of Human Riglhts.
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“ Uniendo las brechas generacionales®
Celebrando la Declaracién Universal de los Derechos Humanos.
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“ Uniendo las brechas generacionales™
Celebrating the Universal Declaration of Human Rights.

ORRDORESIADULTOSIINVITADOSIESRECIALES

Winfred Wanllku G. Emesto Kahan  Mario Javier Pacheco Caroline Makaka Toyin Tolani
Nairobi Colombia Founder President LOANI Nigeria
C.E.O. en African Queen Epldeniaogo Diplomético UK. Embajador Lider Mundial

of Hearts Foundation Premio Nobel de paz  Embajador de paz por la paz

Dora Luz Henao

Poeta. Reina Sefiora Colombia 2023
Embajadora Universal Reina Sefiora Master Universo 2023
de paz Maestra de ceremonia

Holmes Londofio Medina  Ppbro. Matias Pérez Lic. Ana Milena Saldarriaga  Antonia Russi
Colombia Colombia

Medico, Terapeuta de adiccion Sacerdote
a las drogas, Tedlogo
CEO Medicina Alternativa

Docente

Coloni. Dielemire 1y 18, 2028
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jévenes, como membretes y cancelaciones
de estudiantes, organizaciones de la
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épocas. Los derechos de la juventud deben
ser fomentados y aceptados. La corrupcién
de un pais proviene de sus lideres. De esta
manera la verdad

ALEX CUEVAS

a Good morning, my name is Ernesto Ramos
Hernandez from the Pedro Moreno zero two
hundred eleven telesecundaria of the
municipality of Tlalnepantla de Baz State of
Mexico La Paz is a longed-for state

\
WAL

Wikt g Grargs
®PQemvi @ . 9%enepg

0T | epteena ® #0000 @ 0“;‘. ®

L
M"&h\“ .—9 |

- .l..uelo 0."‘
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e ALEX CUEVAS
Good morning, my name is Carla Itzel
Cabrera Sénchez, | am a
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i Tolani Toyin
nivel nacional y mundial en diferentes
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Daniela Zapata Ocampo it
great transformations without seeds from »

the particular to the general. | want to talk
about something that concerns each of us
as human beings and that is directly peace
and not

—”l-?.'IWEﬂ@A@lbamm‘ Tt Tonn

' current Miss Global, Colombia. And when we
talk about female empowerment, everything
benefits. Well, good morning, my name is
Solendayana Aguilar my global Colombia
2023 thank you
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«» PROGRAMAS DE CAPACITACION FORMATIVO PARA
EL EMPRENDIMIENTO
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“* PROGRAMA DE ATENCION AL ADULTO MAYOR

Programa de incidencia en los adultos mayores de sectores en vulnerabilidad y grandes
carencias integrales de sus necsidades basicas.

Para este fin mientras se cuenta con sede de servicios desde el programa propio de la
fundacion, sin dejar de seguir ayudando a otras instituciones con las cuales en la
actualidad se desarrolla una labor humanitaria, donde entrega de vestuario, alimentos, y
acompafnamiento con charlas de motivacion, se hace aporte basico que contribuye en
bienestar para la vida de personas que varias de ellas han sido abandomnadas por su
familias, pensando en abrir OPORTUNIDADES A ESTA POBLACION TAN VULNERABLE,
SE TRABAJA DESDE UNA PROPUESTA INTEGRAL, donde en union de los LIDERES
SOCIALES HUMANITARIOS ADULTOS, elaborar un apropuesta conjunta que pueda ser
aplicada a los diferentes territorios del mundo donde se puede llegar con ellla.

Con este fin se han realizado 2 cumbres mundiales de adulltos mayores y posterior a ellas
se ha conformado un equipo trabando para trabajar en la propuesta integral.

o‘o

AMA DE ATENCION DE GENERO

Wt cion e intervencion, apoyo a la Mujer. Desde la capacitacion, hasta el

BUBRcn sus diferentes edades, situaciones y condiciones socioecar ‘1"‘" 3T )
lERlb interno y lo externo, se llega al puntOo de asesoria para la coristr 20I0N- 7

1) e RV R quye le permitan seguir estable consigo mismo y su entrorno 4 5

iy '.’! ¥ are an develyt/llgynu
!
i represent for
" yourself; your famlb'




Institucion oficial

sede del evento
‘RESPALDOS
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' ingapur',  Rep.Dem.\ } Estado de

Sumamos en el
mes de la paz

FECHA: Septiembre 11-13, 2023
HORARIOS: LUNES Y MIERCOLES de 9:00am - 2:00pm. MARTES de 10:30 — 4:00 Hora Colombia
LUGAR: Auditorio del IME Institucion Universitaria. Sede Prado: Carrera 50 # 57 - 69 Medellin, Ant. Col

CONTACTO: Modalidad compartida: virtual y presencial. Colombia hacia el mundo.
Plataforma: Facebook live, Meet, Transmission en directo via Streaming
E-mail; programasfundacionelsol@Gmail.com Cel (+57)3193433933
www.fundacionelsol.org

plalenatioratanuelnejagrantes
camingsiaraoirosicaninagenia
NistoraleNminuoy

»

Programas.




“La edad dorada que deja grandes caminos para otros caminar en la historia del mundo"

EXPOSITORES
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mwm gq.” Eilison Santiago B Presidants de e Cumbre mmw Ana € Larw deo Altaro John Mukiuta Mahierd
Colembia ‘Méuico Ecuador "““'*,...-' m_'a-nm.u

(&) g;,l @ (¢ a.v

CelioDins Hoves  Gawtano Brancat! Lulgl luuuw*l. GarnedoMarreen P, INVITADA ESPECIAL
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Framcia Naal Asplasu mmm mmmm Merieloul NVITADO ESPECIAL Mameod Al:amiti

Calombia

DATE: September 11-13, 2023

ORMNIZE : A 1 % Sumamesen g

mes.de |a paz
CONTACT:
Shared modality: virtual and face-to-face
Platform: Facebook live, Teams,
live broadeast via streaming

e-mail: programasfundacionelsol@Gmail-com
Cel (+57)3193433933 www-fundacidnelsol-org

IEFEIERINA...

meet.google.com/dmd-tnwv-mcs




contenido P40

“+* PROGRAMAS ASESORIAS PSICOSOCIALES

Como estrategia que permita brindar apoyo con reaccion inmediata, la
Fundacion desarrolla el programa las comunicaciones al servicio
humanitario.

Donde el equipo de profesionales del area
psicosocial desarrollan no solo la consulta con visita
a los territorios, sino que programan consultas via
telefonica y virtuales, estan con horario disponible
para atencion en crisis , lo que posibilita una
reaccion inmediata que alivia estados de gran
necesidad en quien acude a este servicio.

Un programa que cuenta con el codigo de ética,
privacidad y reserva para los pacientes.

Son atendidos por profesionales de Trabajo Social,
Psicologia, Terapeutas y pedagogos.

Para casos especiales son remitidos a centros
especializados..
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Asistencia humanitaria
Capacitacion y educacion no formal

Arte, literatura, cultura y deporte

Desarrollo de eventos de integracion
comunitaria poblacional .

Programa genero

Programa asistencia menor infancia
Programa |ovenes Yy juventudes con
responsabilidad social por la paz mundial
Programas ambientalistas

Programa para migrantes
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i Juventudes unidas
por (a paz! w

COLOMBIA-MEXICO
DIALOGANDO

Organizadoras

Dra. Sol Mary Valencia
Embajadoxa Mundial Por La Paz, Colombia
Presidenta de “Fundacién E1 Sol”
Antioquia, Colombia

Dxa. Haria Rosalinda Herrera
‘Lider Social Humanitaria, México
Supervisora Escolar de Telesecundaria . E.V017
- Estado de éxio, México

°| VIDEO CUENTO
MODERADOR: GERARDO ANDRES e o R T
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RESRONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL
COino una fuentes de financiacion economica

Fundacion El Sol, basada en sus principios éticos y de legalidad, asume un rol social que le

permite, la construccion de procesos integrales en el territorio nacional de Colombia y fuera de E’)‘§

que beneficien el entorno en el que opera con su labor social integral y que en ejercicio desde sus -
programas y proyectos enlazados entre si, puede actuar como gestora territorial de paz, lo que le

permite con las diferentes entidades empresariales, desarrollar proyectos que hagan apoyo T"
humanitario y servicio social, en la construccion de sociedades equilibradas para la paz, haciendo;
Responsabilidad Social Empresarial — RSE.

Se resalta la participacion y apoyo de empresas como:

Hacienda La Extremadura. Centro de eventos y convencione T o K
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Marco internacional

20 anos de
construccion de una
estrategia de trabajo
y liderazgo innovador.
Lideres y pioneros en
Colombia en
propuestas y
programas para la
sana convivencia y la
paz de la Alcaldia de
Medellin y a
Presidencia de |Ia
Republica de
Colombia, lo que
permite cada afo,
sequir sumando
experiencias en esta
area de atencion e
Intervencion.

La Fundacion ElI Sol coherente con su
estrategia de impacto,

continuo en el 2023 desarrollando un
portafolio de

servicio Yy funciones con crecimientos que
siguen marcando huellas ano tras afo y
que esta acompafado de un plan
estrategico de

sostenibilidad que ya es reconocido por los
grandes organizaciones Y lideres sociales
Internacionales, se sigue haciendo parte de
los Organismos internacionales como |la
ONU , OEA, PACTO GLOBAL ONU, entre
otras varias organizaciones en las cuales
esta registrada, sumando amplias
relaciones internacionales y gestiones, para
desarrollar obras de imacto, y que
permiten estar en el marco de gestion y
legalidad en e mundo, siendo ademas una
de las organizaciones en Colombia que
teiene este gran provilegio

===
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Desderel 2013 indresando 2
0rganisSimoShe. e instituciones
internacionales

Registrados ante la Registrados ante la Adheridos a Global
Organizacion de Organizacion de Estados Compact UN desde el
Naciones Unidas-ONU, Americanos -  OEA, 31 de enero de
apareciendo en la base mediante Resolucion 2017.Pacto Global de
de datos DESA'S Civil CR/RES.759 del 8 de Naciones Unidas
Society desde 2013 Junio de 2015
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LOCALIZAR LA AGep

D,
2040 A TRAVES OE 3 PA ANTIOQUIA
SR

la fundacion es

Anualmente invitada a
diferentes eventos de capacitacion y
aricipacion social en el contexto naconal a
einternacional, en este afio se conto con
eventos en Colombia con: El Pacto Global
ONU, Periodico ElI Colombiano, Universidad
Eafit, Universidad Pontificia Bolivariana,
Camara de Comercio de Medellin, Camara
de Comercio de Bogota, Revista Semana, ,
Gobernacion de antioquia,e Presidencia de la
Republica de Colombia, dentro de diferentes
estamentos de gobierno; entre otras
oraganizaciones e instituciones que nos
alagan teniendo presente a la fundacion en
Sus espacios de capacitacion y encuentros. .

#YOCREO
ENTORN
sm’

DIA ANTILAVADO «

Conmemoracion

Con el apoyo de:

CA s o ICC

Ul’AF CD z Bogotcrﬁc Colombia

ENELSISTEMAD
)nales e

APACITAGION, UNESPAGIODEVIDA

RGANIZAGIO

g K
v g e @ay
\. ’
7y 4
0
!

~ Seguuir

n |e'lorando”
-Con: e de Belén Co
M 65083
vivamos:
-AS e Victimas por la :
32349
Secretarl No Viclencia Medellin: \
\ =
Unidad de Paz UdeA: 3135723861
paz Nacional: 3207394322
Derechos Humanos y Paz Comuna u
i 178826086

30 2 5 .m. S5to go. Género,
s, diversidad y E’t

2:15 - 3:00 p.m. 6to 0. Organiza
cccccc CcmumlariasUAC JAL_)

3:00 - 3:15 p.m. Cafe

3:15 - 4:00 p.m. 7mo, Dialogo. Victi-
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Internacionales.

= SOn varios los eventos
- presenciales y virtuales
.a\os que la Fundacion
invitada en 2023,
o cada uno permite seguir

= |o quese tiene como uno

, los
- organizacionales
creciendo vy

slogan

mas. ede ional:
Mesa di os
4:00 - 5:00 p.m. Alto Comisionado Para  10: 3168362493
la Paz: sintesis, conclusiones y cierre. -Cabildo Indigena Chibcariwak: 3 J._J_.df Ve r_)r]_) _J,.l ,J_] /
-Viva la Ciudadania: 3146304484 pgjitecnico Colombiane Jaime Isaza Cadavid
4:45 - 5:00 p.m. Cierre -AEl Servicios Juridicos S.AS. 3148612215
-Tejiendo para Sanar Comunas 3.8 y 13:
1} Datos de contacto 3178101419 o de v or !
-Mesa por la Vida: 3007717140 comunitarias por la proteccion de la
-Observatorio de Paz PCJIC 3044521193 Ciudad en Movimiento: 3507017177 i la pa na en el context
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De forma cordial, el Comité de impulso del “ENCUENTRO DE VICTIMAS Y ORGANIZACIONES
COMUNITARIAS POR LA PROTECCION DE LA VIDA'Y LA PAZ URBANA EN EL CONTEXTO DE LA PAZ
TOTAL”, a realizarse el proximo 1 de junio de 2023, de 8:30 a.m. a 5:00 p.m., en el auditorio
Fernando Gémez Martinez del Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid, sede Medellin,
le extiende invitacion a este “Encuentro” por la paz, dado su importante rol en la sociedad
antioquefla, y nuestro mutuo compromiso de participar en la construcciéon de la PAZ
TOTAL. EL encuentro contara con la presencia del Alto Comisionado de Paz, doctor, Ivan
Danilo Rueda Rodriguez; el director de Investigaciones de la JEP, doctor, Giovanni Alvarez,
y diversos liderazgos sociales, ademas del grato acompanamiento de la Mision de
Verificacion de la ONU - Antioquia.
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(ERECHHIONOSHININIOVEENOIICICANAGIIACIONES

DIFERENTES ESPACIOS QUE NOS PONEN EN LA CTUALIZAD GLOBAL Y GRANDES
POSIBILIDADES PARA DESARROLLAR PROYECTOS SOCIALES DE GRAN BENEFICIO

TERRITORIOS QUE ASI LO NECESITAN
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P ASAMBLEA
) GENERAL

21 al 23 de junio de 2023
Quincuageésimo tercer periodo ordinario de sesiones

de la Asamblea General de la OEA

Organizacién de los Estados Americanos
17th St NW y Constitucion Ave NW
Washington, DC 20006

INVITACIONES QUE HEMOS RECIBIDO CON

BALC,
N

(6] N @?
MUCHO ORGULLO Gracias al gobierno de la g@l“\f = Pacto Globgl
. .
, India por hacernes presente \ ¥ / Red Colombia

GE su evelucicon, desariollo
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ol samachar

DEVELOPED VILLAGES

Capacitaciones y participaciones activas en eventos que permiten fortalecer el
desarrollo del objeto social misional y en ellos ser aportantes en los OSHPM, la carta
universal de los derechos humanos ONU, los dechos y deberes de hombre de la carta
democratica de la OEA, asi como los ODS.

LA CAPACITACION FORTALECIDA PRGANIZACIONAL Y SER REPLICADA EN LAS
COMUNIDADES, LOS LIDERES Y OSC CON..LA ES SE PUEDE
CONTRIBUIRWACION DE CAL GUALDAD DE GENERO,
REDUCCIO S DESIGUALD CIUDADES Y COMUIDADES
/Smm_hES, ACCION POR IMA, PAZ-JUSTICIA E INSTITUCIONES
SOLIDAS.
UN LOGRO PA R UNOS OSHPM a gran exito.
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Fundacion El Sol. Org - Embajada Mundial por la Paz ha venido desde hace ya
varios anos, incursionando en temas de gran trascendencia para la incidencia
con la paz; enfocada esta, la_satisfaccion de las necesidades basicas, por
considerar que un apersona que tiene lo basico para vivir y poder sostener su
calidad de vida acorde a sus deseos, es un ser generador de emprendimientos,
armonia, felicidad; paz..

ALGUNAS DE LAS TEORIAS ORIENTADORAS SOBRE LA SATISFACCION
DE LAS NECESIDAES BASICAS SEGUN: Socrates, Platon, Aristoteles.

Teniendo presentes las filosofias orientadoras que se han fundido con el pasar
de los afnos de la Fundacion, donde por ,as de 25 anos entre lo que va corrido
de haber iniciado labor social humanitaria altruista en 1998, hasta enero de
2001 donde se registra y consolida ya como una organizacion debidamente
constituida, donde es merito resaltar que con las bases de estructuracion y
dinamica organizacional debidamente Instaladas, logra presentar unas
propuestas, unos proyectos tan solidos en sus sustentacion filosofica,
metodoldgicas y sociales, que logro entrar en el sistema de interes para trabajar
conjuntamente con diferentes instancias del Gobierno de Colombia, con esto se
da una experiencia apta y bien calificada para ir sumando en la consolidacion
estructuracion profunda y construir la propia metodologia de trabajo de la
Fundacion, Generando un modelo que responda a las expectativas y
necesidades sociales en la actualidad.

Acorde a las bases que se han tenido y las experiencias obtenidas, Fundacion
El Sol. Org - Embajada Mundial por la Paz, desarrolla su labor baJo el modelo
humanista, dinamico, sistémico.

Bajo este modelo se aplica el disefio de proyectos y el desarrollo de programas,
tendientes a intervenir comunidades en diferentes territorios onde en sus
poblaciones se pueda cubrir sus expectativas y necesidades, donde como
Organizacion se pueda ser el puente mediador para lograr que la personas
puedan cubrir sus necesidades basicas y sus diferentes situaciones |,
problematicas y llevarlos a las condiciones de vida comunitaria para la paz.

“Somos un todo y todos necesitamos de todos “
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B ilianzas-convennios, adhesiones

2023

Un afio de consolidagipmde™alianzas y convenios

en diferentesiierritorios del mundo.
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INIGITRIVAS"ORGANIZACIONALES DE IMPACTO
POR LA PAZ MUNDIAL

v
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Medellin, Diciembre 7 de 2021
Fn reunion extraordinaria de la Junta Directiva de (a
Fundacion E( Sol: Org EMP, se da aprobacion y se dicta la
resolucion No.1 - 1127282021- FES-EMP,

/ avalando (a enunciacion de [a misma en la ciudad de Sabaneta. Antioquia. Colombia,
J { el dia 28 de noviembre de 2021, luego del cierre del 2do Pre Congreso Lideres Mundiales por la Paz

; En atribucion a los 23 aiios al servicio a la Sociedad Civil en la busqueda y acciones por % ]
diferentes territorios, con la acreditacion internacional que esta (abor tiene y que la réspal br;y
pbjetivos misionales de la Fundacion, dentro de los olijenvos y mision del Programa Mundi|

| de la Organizacion, y que luego de a identificacion, investigacion y seleccion de Lideres Sociales en
« diferentes territorios del mun t:{pam en Derecho y Liderazgo Organizacional ser estos distinguidos y
0.

certificados con el nombraniento oficial con el titulo de: .' ‘ N‘
dersoct rari Gﬂ] all I'e(: nao GIIIIIIGIIIIIGIIIIIS !l
Lider soctal humanitaria .\ 4

Sr. _Felix Benjamin Alfaro Lara
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s 350 Lideres Sociales de diferentes territorios del mundo
certificados como Lideres Sociales Humanitarios

¢ 200 Lideres sociales que han sido nominados por personas de las
comunidades de difrentes paises para ser seleccionados y recibir
el Premio Mundial por la paz Martin Luther King Sr. Jr. Premio a
entregarse en 2024.

¢ 300 Lideres sociales distinguidos como Gestores territoriales de
Justicia y paz por la paz mundial.

Lideres que han recibido las diferentes medallas, la paloma vy la
bandera mundial por la paz.

Entrregas que fueron realizadas: en reunion presencial, via correo
certificado y via email los certiticados.Todos seran protagonistas de
recibir la llave y la moneda de la paz y estar en el arbol de la paz.

A la fecha de dic 20 de 2023, se cuenta con mas de 600 sohmtudes de
lideres sociales para __q.r,esgv-a 1a0s pfogfamas. de |a 'fﬁﬁdqﬁlon y
recibir estas certificaciones. Trabajo que es complejo porque obedece
a todo unprotocolo designado y requiere de estudios profundos de
cada lider, lo cual sigue siendo parte desladaber social, hacer una red
gigante de lideres SOCI : e ‘alabajar per la paz

en los diferentes te ﬁl '

'y '..‘
wndccion '..’v.z’f\')::;.l,
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